Rzeszéw, dnia 20 marca 2025r.

STATUT

Stowarzyszenia InspirujeMy

I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie InspirujeMy, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym,
samorzadnym i trwatym zrzeszeniem os6b i instytucji, ktérym bliska jest idea szerzenia
i propagowania kultury i sztuki oraz wspierania os6b i organizacji krzewigcych kulture
i sztuke.

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng .

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo

o stowarzyszeniach, innych ustaw oraz niniejszego statutu.

§2

Stowarzyszenie opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw.

Do prowadzenia swoich spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich
cztonkéw. Stowarzyszenie moze roéwniez zleca¢ wykonanie czynno$ci na rzecz
Stowarzyszenia na podstawie uméw cywilnoprawnych podmiotom nie bedgcym cztonkami
Stowarzyszenia.

Cztonkowie zarzadu nie otrzymujg wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane w zwigzku
z pelniona funkcja. Dopuszcza sie natomiast mozliwo$¢ wynagradzania cztonkéw Zarzadu za
inne czynnosci podjete na rzecz Stowarzyszenia, ktére nie sg zwigzane z petniong przez nich
funkcja cztonka Zarzadu, na podstawie odrebnych uméw.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim

Stowarzyszenie reprezentuje Pelnomocnik wskazany w uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw.

II
TEREN DZIALANIA I SIEDZIBA



§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

Stowarzyszenie ma swoja siedzibe w Rzeszowie.

Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji

o podobnych celach dziatania.

III
CELE I SPOSOBY ICH REALIZAC]I

§4

Celem Stowarzyszenia jest :

popularyzacja kultury i sztuki, w szczeg6lnoSci osiggnie¢ miejscowych artystow;

integracja artystow oraz mito$nikoéw sztuki;

aktywizacja Srodowisk tworczych oraz angazowanie innych miejscowych grup spotecznych w

dziatania na rzecz rozwoju kultury i sztuki;

promocja Rzeszowa i Podkarpacia w Polsce i na $wiecie poprzez ukazywanie dorobku

artystycznego miejscowych srodowisk twdérczych i artystéw indywidualnych;
podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz

rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych, etnicznych oraz jezyka regionalnego;

ochrona i promocja zdrowia;

dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

dziatalno$¢ w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania;

dziatalno$¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy

spoteczenstwami.



§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez :

stwarzanie warunkéw do rozwoju dzieci i mtodziezy , a takze dorostych w dziedzinie kultury
i sztuki;

stwarzanie warunkéw do rozwoju dzieci i mtodziezy , a takze dorostych w dziedzinie
profilaktyki zdrowia oraz promowania zdrowego stylu zycia;

prowadzenie zaje¢ artystycznych dla dzieci i mtodziezy oraz dorostych;

organizowanie i udzial w konkursach, przegladach, festiwalach o zasiegu regionalnym ,
wojewddzkim , ogdlnopolskim i miedzynarodowym;

organizowanie wystaw, pleneréw, przedstawien w celu prezentacji dorobku artystycznego
miejscowych artystow;

organizowanie obozdéw letniego i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy;

organizowanie poradnictwa, szkolen,, seminariéw, konferencji, kurséw i warsztatow
w zakresie kultury i sztuki ;

promowanie talentéw w dziedzinie kultury i sztuki ;

organizowanie okoliczno$ciowych imprez towarzyskich ;

organizowanie aukcji dziet sztuki na rzecz potrzebujacych ;

publikacja materiatéw popularyzujgcych kulture i sztuke;

nawigzywanie wspotpracy z instytucjami i organizacjami wspierajacymi dziatalnos$¢
Stowarzyszenia, w tym wspotpracy z radiem, prasg i telewizjg;

wspblprace z innymi organizacjami majacymi na celu krzewienie kultury i sztuki artystycznej;
realizacja wszelkich innych zadafn wynikajacych z aktualnych potrzeb cztonkéw

Stowarzyszenia.

1\%
ZRODLA FINANSOWANIA

§6

Zrédtami finansowania dziatalnosci Stowarzyszenia sa:

a) sktadki cztonkowskie;

b) darowizny, zapisy i spadki, Srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej;
c) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty;

d) dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z dziatalnosci wtasne;j .

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.



3.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowga oraz rachunkowa zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

§7

Zabrania sie :

a)

b)

d)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji w stosunku do jej
cztonkdéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdélnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwiagzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osé6b trzecich, w szczeg6lnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku na rzecz cztonkédw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich chyba, Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,

zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz

w stosunku do os6b trzecich lub po cenach wyzZszych niz rynkowe.

\'
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§8

Cztonkowie stowarzyszenia dzielg sie na:

a) cztonkéw zwyczajnych;

b) cztonkéw wspierajacych.

Nabycie cztonkostwa nastepuje poprzez zlozenie pisemnej deklaracji cztonkowskiej
Zarzadowi i uzyskanie jego zgody wyrazonej w uchwale, ktéra podejmowana jest w terminie
14 dni od wptywu deklaracji cztonkowskiej. Od uchwaty Zarzadu niewyrazajacej zgody
przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od doreczenia uchwaty.

Uchwata Komisji Rewizyjnej w tym przedmiocie jest ostateczna.



§9

Cztonkami zwyczajnymi moga by¢ osoby fizyczne posiadajace petng zdolnosé do czynnosci

prawnych, ktére nie zostaty pozbawione praw publicznych, bedace obywatelami polskimi lub

cudzoziemcami majacymi miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

Cztonkami wspierajacymi moga by¢ :

a) matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci
prawnych,

b) matoletni ponizej 16 lat za pisemnag zgoda przedstawicieli ustawowych,

- bedace obywatelami polskimi lub cudzoziemcami majacymi miejsce zamieszkania na

terytorium Rzeczpospolitej Polskie;.

c) osoby prawne majace siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

§10

Cztonkami wspierajacymi moga podmioty, ktére zadeklaruja na jego rzecz wykonywanie

okreSlonych czynnosci lub pomoc finansowa w celu realizacji celéw statutowych

Stowarzyszenia.

Cztonek wspierajacy ma prawo do :

a) udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem wytacznie doradczym, o ile zgtosi swdj
udziat Zarzadowi przed rozpoczeciem Walnego Zebrania;

b) zgtaszania Zarzadowi postulatéw zwigzanych z realizacjg celéw statutowych.

Cztonek wspierajacy nie ma biernego i czynnego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

Do podstawowych obowigzkéw cztonka wspierajacego nalezy :

a) przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

b) dbanie o dobre imie Stowarzyszenia,

Cztonek wspierajgcy zwolniony jest z obowigzku optacania sktadek cztonkowskich.

§11

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw
i wykonywania prawa glosu, zglaszania Zarzadowi postulatéw i wnioskéw zwigzanych
z realizacja celéw statutowych lub dotyczacych jego wtadz, zgtaszania projektéw uchwat
i sktadania Zarzadowi wnioskéw o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw na zasadach
okreslonych w statucie.

Cztonkowi zwyczajnemu przystuguje bierne i czynne prawo wyborcze do wiadz

Stowarzyszenia.



3. Do podstawowych obowiazkéw cztonka zwyczajnego nalezy :
a) czynny udziat w dziatalno$ci Stowarzyszenia,
b) przestrzeganie postanowien statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
c) dbania o dobre imie Stowarzyszenia,

d) optacanie sktadek cztonkowskich w terminie do 31 marca kazdego roku.

§12

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek :

a) dobrowolnej rezygnacji zgtoszonej na piSmie Zarzadowi Stowarzyszenia ;

b) wykluczenia ze Stowarzyszenia , na podstawie uchwaly Zarzadu, w szczeg6lnosci w
przypadku zalegania ze sktadkami przez okres co najmniej 1 roku , nieprzestrzegania
postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia, niewykonywania obowigzkéw,
dziatalno$ci na szkode Stowarzyszenia,

c) Smierci cztonka lub utraty osobowo$ci prawnej przez osobe prawng .

2. 0d uchwaty Zarzadu o wykluczeniu ze Stowarzyszenia cztonkowi przystuguje odwotanie

w terminie 14 dni do Komisji Rewizyjnej. Uchwata Komisji Rewizyjnej w tym przedmiocie jest

ostateczna.

VI
WLADZE STOWARZYSZENIA
§13
Wtadze Stowarzyszenia stanowia :
1) Walne Zebranie Cztonkéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§14

Walne Zebranie Cztonkow

1. Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw .
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy :
a) powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
b) powotywanie i odwotywanie z funkcji cztonkéw Zarzadu,
c) podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu,
d) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego

majatku,



e) podejmowanie uchwaly o wyborze Pelnomocnika reprezentujacego Stowarzyszenie

w umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim.

§15

Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia w miare potrzeb,
a takze na wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 20 % cztonkéw zwyczajnych.

O miejscu, pierwszym i drugim terminie Walnego Zebrania Cztonkéw oraz porzadku obrad
Zarzad Stowarzyszenia powiadamia cztonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.
Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug przyjetego przez siebie porzadku obrad.
Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczagcy wybrany sposéb obecnych cztonkow,
a protokotuje Protokolant wskazany przez Przewodniczgcego.

Glosowanie nad uchwatami jest jawne , w sprawach personalnych tajne.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw , z wyjatkiem uchwaty o zmianie statutu i rozwigzaniu
Stowarzyszenia, sg podejmowane zwyklg wiekszoS$cig gtoséw przy obecnosci przynajmniej
potowy cztonkéw w pierwszym terminie , a w drugim terminie bez wzgledu na ilos¢ obecnych

cztonkow.

§16

Cztonkami Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga by¢ wylacznie cztonkowie zwyczajni, ktérzy nie
byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyS$lne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu.

§17
Zarzqd

Zarzad prowadzi biezaca dziatalno$¢ Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

W sktad Zarzadu wchodzi ( 2) dwdch cztonkéw powotanych uchwatg Walnego Zebrania
Cztonkoéw na trzyletnia kadencje, w tym jeden peinigcy funkcje Prezesa oraz drugi petnigcy
funkcje Skarbnika.

Poszczegblne osoby wchodzace w sktad Zarzadu lub caly Zarzad moga by¢ odwotani przez
Walne Zebranie Cztonkéw przed uptywem kadencji . W przypadku zmniejszenia sie sktadu

Zarzadu w okresie kadencji, Walne Zebranie Cztonkéw przeprowadza wybory uzupetniajace .



§18

Do kompetencji Zarzadu nalezy :

iy
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

sporzadzanie sprawozdan finansowych,

podejmowanie uchwatl w sprawach cztonkowskich oraz w przedmiocie wysokosci skltadki
czlonkowskiej,

prowadzenie dokumentacji cztonkowskKiej,

przyjmowanie funduszy,

zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwal w przedmiocie zaciagania zobowigzan majatkowych
przekraczajacych 50 000, 00 zi,

podejmowanie uchwat w przedmiocie rozpoczecia prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej
przez Stowarzyszenie,

kierowanie dziatalno$cig gospodarczg Stowarzyszenia,

10) kierowanie dziatalnoscig pozytku publicznego,

11) ustalanie kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

12) przedstawianie projektéw uchwat Walnemu Zebraniu Cztonkéw,

13) ustanawianie pelnomocnikéw i udzielanie im petnomocnictw,

14) podejmowanie uchwat w innych sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Walnego

Zebrania Cztonkéw i Komisji Rewizyjne;j.

§19

Do sktadania i podpisywania o$wiadczen w imieniu Stowarzyszenia upowazniony jest Prezes
Zarzadu jednoosobowo.
Oswiadczenia sktadane Stowarzyszeniu oraz doreczenia pism Stowarzyszeniu moga by¢

dokonywane wobec kazdego cztonka Zarzadu.

§20

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb. Posiedzenia mogg odbywac sie poza
siedzibg Stowarzyszenia. Posiedzenia te zwotuje Prezes Zarzadu i kieruje jego przebiegiem.
Posiedzenia protokotuje Sekretarz lub w jego braku czlonek Zarzagdu wskazany przez Prezesa
Zarzadu.

Decyzje Zarzadu zapadaja zwykta wiekszosScig gtoséw w formie uchwat.



§21

Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna powotywana jest do statego kontrolowania dziatalno$ci Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech os6b wybranych przez Walne Zebranie Cztonkéw na
trzyletnig kadencje. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego.

W razie zmniejszenia sie sktadu Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji Walne Zebranie

Cztonkdédw przeprowadza wybory uzupetniajace .

§22

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy co najmniej raz w roku i kieruje jego
przebiegiem. Posiedzenia protokotuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany przez
Przewodniczacego.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wiekszoScig gtoséw.

§23

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy :

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

1.

zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzadu Stowarzyszenia,

zatwierdzanie sprawozdan finansowych,

udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawach odwotan od decyzji Zarzadu,

wnioskowanie o zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

zwotanie Walnego Zebrania Cztonkoéw, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie 30 dni od dnia
zgtoszenia wniosku,

kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli.

VII
FUNDUSZE I MAJATEK STOWARZYSZENIA

§24

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.



2. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow,
dochodéw z wlasnej dziatalnosci, dochod6éw z majatku Stowarzyszenia, z ofiarnosci publicznej
oraz dotacji pafistwowych i zagranicznych .

3. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz oséb , z ktérymi
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi"

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw , cztonkéw organdéw oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich , a w szczegdlnoSci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych ;

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw , cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich , chyba Ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia ;

4) zakupu na szczeg6élnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéow , w ktorych
uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia , cztonkowie jego organéw lub pracownicy oraz

ich osoby bliskie.

VIII
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§25

Zmiany statutu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscig 2/3 glosow

przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonké6w uprawnionych do gtosowania .

§ 26

1. Stowarzyszenie zostato powotane na czas nieokreslony.

2. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ w przypadkach przewidzianych w ustawie z dnia
07 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach, a ponadto w drodze uchwaty Walnego
Zgromadzenia podjetej wiekszosScig 2/3 gltoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposob
reprezentacji Stowarzyszenia w likwidacji, przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia

majatku Stowarzyszenia.
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Czlonkowie zalozyciele:

iy

2)

3)

)

5)

6)

7)

Barbara Hubert :

Marzena Kowalska:

Marta Krynicka-Orzech :

Andrzej Orzech:

Tomasz Orzech :

Renata Szyszlak

Wincent Winiarski :
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